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CONCEPTEUR PEDAGOGIQUE E-LEARNING EN
ALTERNANCE

Titre RNCP42466 de niveau 6, en contrat de professionnalisation

Le titre RNCP de concepteur pédagogique e-learning, en contrat de professionnalisation : 400 h de formation
sur 12 mois, en présentiel a Bidart (64) et a distance. Vous démarrez par un bootcamp de 3 semaines, puis
vous revenez en formation une semaine toutes les 5 semaines environ. Le reste du temps, chez votre
employeur (entreprise ou organisme de formation), vous concevez des parcours digitaux, des supports et des
outils pédagogiques, avec I'IA au coeur de votre pratique.

400 h Mixte RNCP42466 9800 €

400 h sur 12 mois : un En présentiel a Bidart (64) et Titre RNCP, niveau 6 Contrat de

bootcamp de 3 semaines, a distance : bootcamp de 3 professionnalisation : financé
puis une semaine de semaines, puis une semaine par 'OPCO de 'entreprise
formation toutes les 5 de formation toutes les 5 d’accueil

semaines semaines environ

| OBUECTIFS PEDAGOGIQUES
A l'issue de la formation, vous serez capable de :

o Situer votre action dans l'environnement de la formation professionnelle : acteurs, cadre réglementaire,
certifications, qualité et financements

e Analyser un besoin de formation et son public, y compris en situation de handicap et rédiger un cahier des
charges pédagogique

o Utiliser 'IA générative et les outils numériques dans votre pratique, dans le respect du RGPD et de I'IA Act

o Concevoir un dispositif de formation multimodal : architecture, scénario et évaluations

* Rédiger le storyboard et les documents fonctionnels, puis planifier la réalisation

o Créer des ressources pédagogiques numériques avec des outils auteurs et les déployer sur un LMS

o Tester, corriger et faire évoluer un dispositif a partir des retours et des données d’'usage, puis le
documenter

o Appliquer les principes d'inclusion, d’accessibilité et d’éco-conception a chaque étape

o Assurer une veille technopédagogique et intégrer les innovations dans votre pratique

o Planifier, coordonner et piloter un projet de formation multimodale



| PUBLIC ET PREREQUIS

Public visé Les personnes qui veulent devenir concepteur pédagogique e-learning en
étant salariées d’une entreprise, en contrat de professionnalisation : jeunes
de 16 a 25 ans, demandeurs d’emploi de 26 ans et plus, bénéficiaires de
minima sociaux, personnes en reconversion. Et les entreprises qui veulent
former un concepteur pédagogique en interne.

Prérequis Etre titulaire d'un dipldme ou d’'une certification de niveau 4, ou justifier de
plus de 2 ans d’expérience professionnelle dans le domaine. Niveau de
francais B1. Signer un contrat de professionnalisation avec une entreprise
d’accueil (nous vous aidons a la trouver). Procédure dérogatoire : tests
d’inscription, lettre de motivation et entretien de sélection.

| PROGRAMME (400 H)

1. Entrer dans le parcours 35h
e Accueil, présentation du référentiel et des épreuves

e Prise en main de la plateforme et positionnement

e Choix du projet fil rouge et plan de travail

o Livrable : votre plan de travail personnel

2. Comprendre l'environnement de la formation professionnelle 415 h
e Le marché, ses acteurs et ses prescripteurs : France Compétences, DREETS, OPCO, branches

» Le cadre réglementaire, les certifications RNCP et RS, la démarche qualité

» Inclusion, transitions numérique et écologique, financements

o Ateliers : « La carte au trésor », « L'ascenseur », « Le contrble surprise »

3. L'lA, votre outil de conception 30h

« Comprendre I'IA générative, choisir 'outil selon la tache, savoir demander

e Les garde-fous : RGPD, IA Act, droits d’auteur, empreinte environnementale

o Ateliers : votre boite a outils et charte d'usage, une capsule accessible, votre agent de conception
pédagogique

4. Concevoir un scénario pédagogique a partir d’'un cahier des charges (bloc 1) 60 h
e Recueillir et analyser le besoin, connaitre ses apprenants

o Concevoir inclusif et sobre : RGAA, WCAG, éco-conception

o Evaluer la faisabilité et rédiger le cahier des charges

o Ateliers : « L'interrogatoire », « Dans la peau de l'apprenant », « Mission presque impossible », « Signez
ici»



5. Concevoir un dispositif e-learning multimodal (bloc 2) 80 h

Architecture du parcours, modalités et accompagnement
Scénariser, concevoir 'évaluation, écrire le storyboard
Planifier la réalisation, 'IA au service de la scénarisation

Ateliers : « Le plan de bataille », « Le scénario qui accroche », « Prouve-le », « Le prestataire
n'appellera pas »

. Produire, intégrer et améliorer un dispositif e-learning (bloc 3) 90 h

Outils auteurs, modules interactifs, vidéo, audio et voix
Déployer sur un LMS, suivre, tester, corriger et documenter
Veille technopédagogique et IA dans la production

Ateliers : « Du storyboard au clic », « Le remix », « La salle des machines », « Le crash test », « Le
régime », « La passation »

. Piloter et faire évoluer son projet de formation 45 h

Modéle économique et financements, adoption du dispositif
Pilotage de la qualité et de la performance

Ateliers : « Le compte a rebours », « Le jour J », « Le tableau de bord du capitaine »

. Préparer et passer les épreuves 50 h

Consolider les trois dossiers et le portfolio
Jurys blancs et posture devant un jury

Passage des épreuves, puis journée de cléture « Cap sur la suite »

| CERTIFICATION

Certification RNCP42466 « Concepteur pédagogique e-learning », niveau 6
Certificateur SYDO (Le Bahut), enregistrée le 26/06/2026

Fiche officielle https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/42466/

Habilitation ANAIA est habilitée a former et a évaluer : les examens et les jurys sont

organisés par ANAIA.

L'’examen Pour chacun des trois blocs : un dossier professionnel puis un oral devant un

jury de trois personnes (deux professionnels de la conception e-learning et
un représentant du certificateur). Bloc 1: 10 min de présentation et 15 min
d’échange. Bloc 2 : 1® min de présentation illustrée et 15 min d’entretien.
Bloc 3 : soutenance de 15 min de votre prototype.

Obtention Le titre est obtenu lorsque les trois blocs de compétences sont validés. Les

compétences transversales (inclusion, éco-conception, environnement de la
formation professionnelle) sont évaluées au sein des blocs. Titre valable
jusqu’au 26 juin 2028.

Aménagements Des l'inscription, si vous signalez une situation de handicap, notre référent

handicap vous propose un entretien pour définir les aménagements de
'examen (organisation, durée, supports).



I INFORMATIONS PRATIQUES

Déroulement et lieux

Modalités d’organisation

Méthodes et moyens
pédagogiques

Modalités d’évaluation

Modalités techniques

Conditions techniques

Assistance technique et
pédagogique

Modalités et délais d’acces

Personnes en situation de
handicap

Reconnaissance délivrée

Contact

Durée

Tarif

En présentiel a Bidart (64) et a distance, en alternance avec 'entreprise
d’accueil, sur 12 mois. Bootcamp de 3 semaines (105 h) : 2 semaines en
présentiel a Bidart (64), puis 1 semaine a distance. Ensuite, une semaine de
formation toutes les 5 semaines environ (4 semaines en entreprise, 1
semaine en formation), en présentiel ou a distance, jusqu’a 'examen.

Convocation et livret d’accueil avant 'entrée ; bootcamp de 3 semaines pour
démarrer ; calendrier d’alternance remis a l'alternant et a 'entreprise dés la
signature du contrat ; 10 personnes au maximum par promotion.

Bootcamp de 3 semaines, puis apprentissage par le projet (un projet réel de
U'entreprise d’accueil), ateliers et cliniques de projet en présentiel a Bidart
(64) et en visioconférence, retour sur chaque livrable, jurys blancs et suivi
régulier avec votre formatrice référente.

Evaluations en cours de formation : livrables commentés, mises en situation
et jurys blancs. Pour chacun des trois blocs du titre RNCP42466 : un dossier
professionnel puis un oral devant un jury organisé par ANAIA.

Temps en présentiel a Bidart (64), plateforme de formation en ligne
(contenus, dépbts de livrables, messagerie) et classes virtuelles en direct.

Un ordinateur, une connexion internet stable, une webcam et un micro, aussi
pour le passage des épreuves a distance.

Assistance technique et pédagogique par la messagerie de la plateforme,
par e-mail ou par téléphone : réponse sous 24 h, du lundi au vendredi de 10
h a 18 h (hors jours fériés).

Candidature en ligne, puis entretien de positionnement obligatoire. L'entrée
se fait a la signature du contrat de professionnalisation avec l'entreprise
d’accueil. Nous vous aidons a la trouver.

Formation accessible. Notre référent handicap, Denis Cazaux
(denis@anaia.io), vous accompagne dans la personnalisation du parcours.
Les demandes d’aménagement des épreuves sont a transmettre dés l'entrée
en formation.

Titre RNCP42466 « Concepteur pédagogique e-learning » en cas de
réussite a I'examen ; attestation de fin de formation.

L’équipe pédagogique ANAIA vous répond du lundi au vendredi de 1® h a 18
h, par téléphone ou par e-mail (coordonnées de l'organisme indiquées sur
cette page). Responsable du parcours et formatrice référente : Fanny
Lavocat.

400 h de formation sur 12 mois : 185 h de bootcamp sur les 3 premieres
semaines, puis 295 h réparties en 9 semaines de formation, environ une
toutes les 5 semaines. Rentrée le 18 janvier 2027, examen en janvier 2028.

Q9 800 €, financés par 'OPCO de 'entreprise d’accueil dans le cadre du
contrat de professionnalisation. Le niveau de prise en charge dépend de la
branche : nous l'étudions avec l'entreprise, au cas par cas. Un éventuel reste
a charge est réglé par 'entreprise, jamais par l'alternant.



| FINANCEMENT

e OPCO : En contrat de professionnalisation, la formation est financée par 'OPCO de l'entreprise qui vous
accueille, selon les regles de sa branche. Vous étes salarié et rémunéré pendant toute la formation.

» Entreprise : Vous recrutez un alternant ? Nous étudions avec vous, au cas par cas, la prise en charge par
votre OPCO et nous vous accompagnons dans les démarches du contrat de professionnalisation.

Vous bénéficiez de 14 jours calendaires de rétractation (10 jours ouvrés) entre votre demande et le début de votre formation. Toute
action ne rentrant pas dans le cadre de l'article L6313-1 du code du travail ne rentre pas dans ce dispositif de prise en charge.
Exonéré de TVA au titre de l'article 261-4-4° a du Code général des impots.

| INDICATEURS DE RESULTATS

Formation récente : les premiers résultats seront publiés a l'issue des premiéres sessions.

ANAIA est une marque de LAGUNDU, 16 place des Quinconces, 33000 Bordeaux. SIRET 928 519 529 00012. Déclaration d’activité enregistrée
sous le numéro 75331638233 auprés du préfet de région Nouvelle-Aquitaine. Cet enregistrement ne vaut pas agrément de U'Etat. Certification
Qualiopi n° 448611-1 délivrée par Certifopac au titre des actions de formation. Contact : contact@anaia.io, 7 44 30 08 50. Fiche en ligne :
https://www.anaia.io/ecole/formations/concepteur-pedagogique-e-learning-en-alternance/



